Bauernverband

Nordvorpommern

SATZUNG

§ 1 - Name, Sitz, Geschiftsjahr

(1)
(2)

(3)

Der Verband fihrt den Namen Bauernverband Nordvorpommern e.V..

Er hat seinen Sitz in Grimmen und wird eingetragen im Vereinsregister des Amtsgerichtes
Stralsund.

Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2 - Zweck und Aufgaben des Verbandes

(1)

(2)

)

(2)

Allgemein

Der Bauernverband Nordvorpommern e. V. (im Folgenden Verband oder Bauernverband
genannt) ist ein freier Zusammenschluss des landwirtschaftlichen Berufsstandes sowie der
dem Berufsstand nahestehenden Personen, Vereine und Wirtschaftsvereinigungen.

Der Verband arbeitet unabhangig. Er ist unparteilich und Gberkonfessionell. Der Bauernver-
band setzt sich fur eine vielfaltig strukturierte, wettbewerbsfahige Landwirtschaft bei Chan-
cengleichheit aller Unternehmensformen ein.

Der Bauernverband vertritt die allgemeinen agrarpolitischen, wirtschaftlichen, rechtlichen,
sozialen, bildungspolitischen, kulturellen Interessen seiner Mitglieder gegentber Parlament
und Regierung, Behorden, den verschiedenen administrativen und legislativen Vertretern im
Landkreis, anderen Berufsgruppen, Vereinigungen und Institutionen.

Der Bauernverband setzt sich fir die Erhaltung der Natur und Umwelt des landlichen Rau-
mes und der natirlichen Lebensgrundlage der Landwirtschaft ein.

Die Tatigkeit des Verbandes ist nicht auf einen wirtschaftlichen Geschaftsbetrieb gerichtet.
Er erstrebt keinen Gewinn. Sdmtliche Einnahmen dirfen  nur zur Erflllung der satzungs-
mafigen Aufgaben verwendet werden.

In der Region nimmt der Bauernverband insbesondere folgende Aufgaben wahr:

Forderung und Unterstitzung landwirtschaftlicher Unternehmen mit dem Ziel, ihre Wirt-
schaftlichkeit nachhaltig zu sichern. Vor allem durch aktive Einflussnahme, Mitsprache und
Mitarbeit bei agrarpolitischen, strukturpolitischen, wirtschaftlichen und 6kologischen Ent-
scheidungen, die die Interessen der Mitglieder betreffen, ist dies zu gewahrleisten.

Férderung und Unterstlitzung von Initiativen und Aktivitdten dem Berufsstand nahestehen-
der Vereine, Institutionen und Organisationen, die einer breiten Entwicklung des landlichen
Raumes dienen. Ziel soll wirtschaftliche Stabilisierung und Profilierung sowie eine zukunfts-
sichere Gestaltung des natirlichen und sozialen Lebensraumes sein.

Foérderung von Initiativen der Mitglieder zum Aufbau bzw. zur Beteiligung an landwirtschaft-
lichen Handels-, Service-, Verarbeitungs- und Absatzkapazitaten sowie Erzeugergemein-
schaften.



()

Vermittlung von Dienstleistungsangeboten fur die Mitglieder in betriebswirtschaftlichen, pro-
duktionstechnischen, steuerlichen und sozialen Belangen. Entsprechend den Mdglichkeiten
der Geschaftsstelle kann durch sie die Dienstleistung auch selbst erbracht werden.

Unterstutzung bei der Ausbildung des Berufsnachwuchses, bei der Weiterbildung und viel-
faltiger Fortbildung der Mitglieder und ihrer Betriebsangehdrigen.

§ 3 - Mitgliedschaft

(1)

Der Verband hat
- ordentliche Mitglieder
- assoziierte Mitglieder
- fordernde Mitglieder
- Ehrenmitglieder.

Der Bauernverband ist Mitglied des Bauernverbandes Mecklenburg-Vorpommern e.V.
(Landesbauernverband). Die ordentlichen Mitglieder gem. § 4 Abs. 1 des Bauernverbandes
Nordvorpommern e. V. sind gleichzeitig Mitglieder des Landesbauernverbandes. Die or-
dentlichen, assoziierten und férdernden Mitglieder zahlen Beitrage entsprechend der durch
die Hauptversammlung beschlossenen Beitragsordnung.

§ 4 - Ordentliche Mitglieder

(1)

(2)

Ordentliches stimm- und wahlberechtigtes Mitglied des Bauernverbandes Nordvorpommern
e. V. kann jede geschaftsfahige, naturliche und juristische Person werden:

- die Eigentumer und/oder Bewirtschafter eines land- und forstwirtschaftlichen Betriebes,
eines gartenbaulichen Betriebes oder einer landwirtschaftlichen Nutzflache ist,

- oder die Landwirt und/oder Inhaber eines land- oder forstwirtschaftlichen Betriebes
oder eines gartenbaulichen Betriebes ist,

- oder die personlich haftenden Gesellschafter und/oder Miteigentiimer einer juristischen
Person oder Personengesellschaft sind, die ein landwirtschaftliches Unternehmen be-
treibt und bereits Mitglied im Kreisverband ist.

Juristische Personen werden durch ihre Bevollmachtigten vertreten.

Land- und forstwirtschaftlichen Unternehmen, die ordentliches Mitglied entsprechend Abs. 1
sind erhalten ein 10 Stimmen umfassendes Stimmrecht. Natlrliche Personen, die als Ein-
zelperson ordentliches Mitglied entsprechend Abs. 1 sind erhalten ein 1 Stimme umfassen-
de Stimmrecht.

Wahlbar fur die Organe des Verbandes sind naturliche Personen, die aktiv Landwirtschaft
betreiben und:
- die selbst ordentliches Mitglied entsprechend Abs. 1 sind oder
- die von juristischen Personen, die ordentliches Mitglied entsprechend Abs. 1 sind, als
Bevollmachtigter/Vertreter benannt werden.

§ 5 - Assoziierte Mitglieder

(1)

(2)

Assoziierte Mitglieder kobnnen andere Verbande der Land- und Forstwirtschaft, des Garten-
baus, der Binnenfischerei sowie mit diesen Zweigen eng verbundene Verbande werden, so-
fern dies mit dem Verbandszweck vereinbar ist.

Die assoziierten Mitglieder werden im Bauernverband durch ein vertretungsbefugtes Mit-
glied des jeweiligen Verbandes vertreten und sie nehmen mit beratender Stimme an den
Veranstaltungen des Bauernverbandes teil.



§ 6 - Fordernde Mitglieder

Als férdernde Mitglieder kénnen natlrliche und juristische Personen mit beratender Stimme
aufgenommen werden, die Foérderer der Landwirtschaft sind oder ihr nahestehen und den
festgelegten Beitrag entrichten.

§ 7 - Ehrenmitglieder

(1)

(2)

(3)

Zu Ehrenmitgliedern konnen Personlichkeiten ernannt werden, die sich um die Forderung
des bauerlichen Berufsstandes, des Bauernverbandes oder allgemein um die Forderung
der Landwirtschaft besonders verdient gemacht haben.

Die Ernennung von Ehrenmitgliedern erfolgt auf Vorschlag des Vorstandes durch die
Hauptversammlung des Bauernverbandes.

Ehrenmitglieder sind von der Zahlung der Mitgliedsbeitrage befreit, besitzen jedoch die
Rechte der ordentlichen Mitglieder, d. h. Stimm- und Wahlrecht.

§ 8 - Mitgliedschaft

(1)

(2)

)

Die Mitgliedschaft ist schriftlich bei der Geschéaftsstelle zu beantragen. Uber die Aufnahme
als Mitglied entscheidet der Vorstand des Bauernverbandes.

Der Antragsteller ist innerhalb von 2 Wochen nach der Entscheidung durch den Vorstands-
vorsitzenden schriftlich Gber das Entscheidungsergebnis in Kenntnis zu setzen.

Bei Ablehnung der Mitgliedschaft ist eine Beschwerde an die Hauptversammlung zulassig,
die endgultig Uber den Antrag entscheidet.

§ 9 - Rechte der Mitglieder

Jedes Mitglied hat insbesondere das Recht:
- auf Férderung seiner Interessen nach MalRgabe dieser Satzung und der satzungsma-
Rigen BeschlUsse der Verbandsorgane,
- an Veranstaltungen des Verbandes teilzunehmen,
- Vorschlage und Hinweise zur Arbeit des Verbandes zu unterbreiten,
- Leistungen und Einrichtungen des Verbandes in Anspruch zu nehmen.

§ 10 - Pflichten der Mitglieder

(1)

(2)

Jedes Mitglied hat die Pflicht,

- die Bestimmungen der Satzung einzuhalten und die Beschlisse der Verbandsorgane
umzusetzen,

- sich fir die Belange des Berufsstandes engagiert einzusetzen und sich an der Ver-
bandsarbeit zu beteiligen,

- die zur Ermittlung der Beitrage notwendigen Grundlagen der Geschaftsstelle mitzutei-
len und die festgesetzten Beitrage entsprechend der Beitragsordnung fristgemal zu
entrichten.

Bei Inanspruchnahme von Dienstleistungen des Verbandes, insbesondere auf rechtlichem,
sozialem und wirtschaftlichem Gebiet, die Uber eine allgemeine Betreuung hinausgehen,
haben die Mitglieder die entsprechenden Kosten zu tragen. Der Vorstand kann in einer
Ordnung Festlegungen Uber die Hohe der Kostenerstattung treffen.



§ 11 - Beendigung der Mitgliedschaft

(1)

(3)

Die Mitgliedschaft endet durch:
- Austritt aus dem Bauernverband
- Ausschluss aus dem Bauernverband
- Tod natirlicher Personen
- Auflésung des Mitgliedsverbandes.

Der Austritt aus dem Bauernverband ist nur zum Ende eines Kalenderjahres zulassig. Er
muss unter Einhaltung einer Frist von drei Monaten schriftlich gegentiber dem Vorstand er-
klart werden.

Ein Mitglied kann durch den Vorstand ausgeschlossen werden, wenn es:

- dem Zweck des Verbandes zuwider handelt oder die Belange seiner Mitglieder in sat-

zungswidriger Weise verletzt,

- in wiederholten Fallen die Verbandsbeschliisse nicht beachtet,

- die festgesetzten, falligen Beitrage trotz Aufforderung nicht bezahlt,

- das Ansehen des Berufsstandes schadigt.
Erfolgt der Ausschluss durch den Vorstand, so kann das Mitglied binnen vier Wochen nach
Zugang bei der Hauptversammlung Beschwerde gegen den Ausschluss erheben. Die
Hauptversammlung entscheidet dann Uber die Mitgliedschaft.

§ 12 - Ruhen der Mitgliedschaft

(1)

(2)

(3)

(4)

Mitglieder des Verbandes in Form von naturlichen Personen kénnen aus schwerwiegenden
personlichen Griinden ein zeitweiliges Ruhen der Mitgliedschaft beim Vorstand beantragen.
Die Entscheidung des Vorstandes ist endgultig.

Im Sinne einer Vereinsstrafe kann vom Vorstand gegentber einem Mitglied, welches seine
Pflichten im Sinne des § 10 nicht erfillt, ein Ruhen der Mitgliedschaft ausgesprochen wer-
den.

Gegen die Entscheidung des Vorstandes kann das Mitglied innerhalb von zwei Wochen
nach Zugang Widerspruch einlegen. Die endgiltige Entscheidung obliegt gemeinsam dem
Vorstand und der Revisionskommission.

Wahrend der Ruhenszeit kann das Mitglied seine Rechte im Verband nicht wahrnehmen.
Gleichzeitig ruhen die vom Mitglied ausgetibten Amter in Organen des Verbandes. Die Ein-
haltung der Pflichten nach §10 Abs. 1 bleibt weiterhin bestehen.

§ 13 - Organe des Bauernverbandes

Die Organe des Bauernverbandes sind:
- die Hauptversammlung
- der Vorstand
- die Revisionskommission.

§ 14 - Die Hauptversammliung

Die Hauptversammlung ist das héchste Organ des Bauernverbandes Nordvorpommern e.
V.

Die Hauptversammlung setzt sich grundsatzlich aus allen Mitgliedern des Bauernverbandes
zusammen.

Die Hauptversammlung tritt mindestens jahrlich einmal zusammen. Die Einberufung erfolgt
durch den Vorstand. AuBerordentliche Hauptversammlungen kdnnen einberufen werden:



- wenn mehr als zwei Drittel der Vorstandsmitglieder oder ein Zehntel der ordentlichen
Mitglieder des Bauernverbandes dies schriftlich unter Angabe der Tagesordnung ver-
langen,

- wenn die Revisionskommission Unzulanglichkeiten feststellt,

- wenn durch den Landesbauernverband dazu dringende Empfehlungen gegeben wer-
den oder anderweitige aullergewdhnliche Umstande das erfordern.

Zu den ordentlichen oder auRerordentlichen Versammlungen ist mit einer Frist von mindes-
tens 14 Kalendertagen schriftlich unter Angabe der Tagesordnung zu laden und nach M&g-
lichkeit soll eine Bekanntmachung in der kreislichen Presse erfolgen.

Die Hauptversammlung beradt die Aufgaben und Dokumente des Bauernverbandes zur
Wahrnehmung der berufsstandischen Interessen fir den Wahlzeitraum und fasst entspre-
chende Beschliisse. Dazu gehdren:

- die Anderung und Ergéanzung der Satzung

- die Beitragsordnung

- die Wahlordnung

- der Geschéftsbericht und die Verwendung sowie die Abrechnung der finanziellen Mittel

- die Anzahl der Mitglieder der Revisionskommission fur die nachste Wahlperiode

- die Auflésung, Liquidation oder Fusion des Bauernverbandes und

- sonstige Angelegenheiten des Verbandes, die vom Vorstand nicht allein entschieden

werden kdnnen.

Die Hauptversammlung wahlt alle 5 Jahre den Vorstand und die Revisionskommission. Bei
Wahlen genigt die relative Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Die gewahlten Organe
bleiben bis zur Neuwahl im Amt. Eine regionale Paritat im Verbandsgebiet, sowie ein Vor-
standsmitglied als Vertreter(in) der landwirtschaftlichen Nebenerwerbsbetriebe, ist nach
Méoglichkeit anzustreben. Wahlen erfolgen auf der Grundlage einer Wahlordnung, die durch
die Hauptversammlung zu beschlielRen ist. Die Hauptversammlung wahlt die Delegierten
zur Landesversammlung des Landesbauernverbandes sowie die Mitglieder flr das Prasidi-
um des Landesbauernverbandes.

Uber den Verlauf der Hauptversammlung ist eine Niederschrift zu fertigen, die vom Vorsit-
zenden, dem Versammlungsleiter und dem Protokollfihrer zu unterzeichnen ist. Der Proto-
kollfuhrer ist durch den Versammlungsleiter am Beginn der Versammlung zu benennen.

Wahlen und Abstimmung

1. Die Hauptversammlung ist beschlussfahig, wenn sie ordnungsgeman einberufen ist.
Soweit die Satzung nichts anderes bestimmt, gentigt fir einen Beschluss die einfache
Stimmenmehrheit der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder. Bei Stimmengleich-
heit gilt der Antrag als abgelehnt.

2. Beschliisse der Hauptversammlung tber Anderung bzw. Ergéanzung der Satzung des
Bauernverbandes bedurfen einer zwei Drittel Mehrheit der anwesenden Mitglieder.

3. Wahlen und Abstimmungen erfolgen in den Gremien des Bauernverbandes offen durch
Handzeichen oder geheim mit Stimmzettel. Eine Abstimmung in geheimer Form ist
durchzufihren, wenn mehr als ein Drittel der anwesenden stimmberechtigten Mitglie-
der das verlangen.

4. Wahlen zum Vorstand und zur Revisionskommission sind geheim durchzufiihren.

§ 15 - Der Vorstand

(1)

Der Vorstand besteht aus 9 Mitgliedern. Der Vorstand wahlt aus seiner Mitte den Vorsitzen-
den und zwei Stellvertreter flir die Dauer von 5 Jahren. Der Vorstand bleibt bis zu Neuwah-
len im Amt.



(8)
(9)

(10)

(11)

§ 16 -

(1)

(2)

Einer der stellvertretenden Vorsitzenden wird zum ersten Stellvertreter des Vorsitzenden
bestimmt.

Scheidet ein Vorstandsmitglied aus unvorhergesehenen Grinden aus, so wird aus der
ehemaligen Kandidatenliste moglichst der mit dem nachsthéheren Stimmenergebnis Vor-
standsmitglied ansonsten kooptiert der Vorstand ein Mitglied.

Der Vorstand leitet die Tatigkeit des Bauernverbandes auf der Grundlage der Satzung und
der Beschlisse der Hauptversammlung.

Er organisiert im Interesse der Mitglieder eine aktive und konstruktive Zusammenarbeit mit
anderen Verbanden, Einrichtungen, Institutionen und Anstalten.

Der Vorstand ist gegenuber der Hauptversammlung rechenschaftspflichtig.

Der Vorstand bestellt die Geschaftsfiihrung und legt die dazu erforderlichen Modalitaten
fest.

Der Vorsitzende Ubt die Dienstaufsicht Uber die Geschaftsstelle des Bauernverbandes aus.

Der Vorstand wird i.d.R. einmal im Monat unter Angabe der Tagesordnung schriftlich gela-
den. Er ist zudem einzuberufen, wenn mindestens ein Drittel der Vorstandsmitglieder dies
verlangen.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder anwesend sind.
Er fasst seine Beschlisse mit einfacher Stimmenmehrheit. Bei Stimmengleichheit entschei-
det die Stimme des Vorsitzenden bzw. bei seiner Abwesenheit die Stimme des versamm-
lungsleitenden Stellvertreters.

Uber jede Vorstandssitzung ist ein Protokoll zu fiihren. Das Protokoll ist vom Vorsitzenden
und Protokollfiihrer zu unterzeichnen. Es muss enthalten:

- Ort, Beginn und Ende der Sitzung,

- Name des Sitzungsleiters,

- Beratungsinhalt und Ergebnisse,

- Wortlaut der Beschlisse und Abstimmungsergebnisse.

Der Vorstand gibt sich eine Geschaftsordnung.

Der Vorsitzende und die beiden Stellvertreter des Vorsitzenden sind Vorstand im Sinne §
26 BGB. Sie vertreten jeweils zu zweit den Verband gerichtlich und auf3ergerichtlich. Dem
Geschaéftsfuhrer kdnnen flr bestimmte Rechtsgeschafte Vollmachten erteilt werden.

Die Revisionskommission

Die Revisionskommission ist das von der Hauptversammlung gewahlte Kontrollorgan. Sie
besteht aus 3 - 5 naturlichen Personen, wird fir die Dauer von 5 Jahren gewahlt und bleibt

bis zu Neuwahlen im Amt.

Die Mitglieder der Revisionskommission wahlen aus ihrer Mitte den Vorsitzenden und des-
sen Stellvertreter.

Der Kontrolle unterliegen besonders die Einhaltung der Satzung, der Finanzwirtschaft und
der BeschlUsse der Verbandsorgane.



(6)

(7)

Die Revisionskommission hat im Geschéftsjahr mindestens eine Uberpriifung der Ge-
schaftsfiUhrung vorzunehmen. Sie prift die Jahresberichte des Vorstandes und der Ge-
schaftsstelle und legt der Hauptversammlung dariiber einen Revisionsbericht vor.

Stellt die Revisionskommission UnregelmaRigkeiten bei der Geschaftsfihrung oder Abwei-
chungen bei der Erflillung der Aufgaben des Verbandes fest, so hat sie den Vorstand aufzu-
fordern, diese unverziglich abzustellen. Kommt der Vorstand dem Ersuchen nicht nach
oder sind die festgestellten Mangel in der Geschéaftsfihrung erheblich, so ist die Revisions-
kommission berechtigt und verpflichtet, eine unverzigliche Einberufung der Hauptversamm-
lung vorzunehmen.

Der Vorsitzende hat das Recht, mit beratender Stimme an den Vorstandssitzungen teilzu-
nehmen.

Die Revisionskommission gibt sich eine Geschaftsordnung.

§ 17 Aufwandsentschadigung

(1)

(2)

Die Mitglieder des Vorstandes und der Revisionskommission arbeiten ehrenamtlich. Sie
kénnen einen Auslagenersatz sowie eine pauschale Entschadigung flr Zeitversdumnis er-
halten.

Der Vorstand hat eine diesbezigliche Entschadigungsordnung zu erarbeiten, die von der
Revisionskommission zu bestatigen ist.

§ 18 - Fachausschiisse

Fur bestimmte Aufgabengebiete kénnen vom Vorstand des Bauernverbandes standige
oder zeitweilige Fachausschisse gebildet werden. Diese Ausschisse haben beratende
Funktion. Zu den Sitzungen der Ausschusse kdnnen fachkundige Personen aufRerhalb des
Verbandes hinzugezogen werden. Den Fachausschussen stehen grundsatzlich Vor-
standsmitglieder vor.

§ 19 - Die Geschaftsstelle

(1)

(2)

)

Zur Durchfihrung der Aufgaben des Bauernverbandes wird am Sitz des Verbandes eine
Geschéftsstelle unterhalten.

Der Geschaftsfuhrer wird durch den Vorstand bestellt und nimmt mit beratender Stimme an
den Sitzungen des Vorstandes teil. Er ist an die Weisungen des Vorstandes gebunden und
diesem verantwortlich. Der Geschéaftsfuihrer hat seinerseits das Weisungsrecht gegenuber
den Mitarbeitern der Geschéftsstelle und ist in Absprache mit dem Vorsitzenden berechtigt
zum Abschluss sowie zur Anderung und Aufhebung von Arbeitsvertragen. Er fiihrt die lau-
fenden Geschéafte im Auftrag des Vorstandes. Der Geschaftsflhrer ist fur die Finanzwirt-
schaft und die Vermodgensverwaltung verantwortlich.

Die Geschéaftsstelle arbeitet auf der Grundlage einer durch den Vorstand erlassenen Ge-
schéaftsordnung.

§ 20 - Auflésung und Liquidation

(1)

Der Verband kann nur aufgeldst werden, wenn mindestens 75 % der stimmberechtigten
Mitglieder der Hauptversammlung in geheimer Abstimmung dieses beschlie3t. Kommt eine
solche Mehrheit nicht zustande, so ist mindestens 3 Monate spater erneut eine Hauptver-
sammlung mit gleicher Tagesordnung einzuberufen. Der Aufldsungsbeschluss bedarf einer
drei Viertel Mehrheit der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder.



(2) Zusammen mit dem Auflésungsbeschluss ist Uiber die Verwendung des Vermodgens des
Bauernverbandes ein Beschluss zu fassen, der die Ausschittung des Vermdgens an die
Mitglieder ausschlieft.

(3) Bei einer Liquidation bestellt die Hauptversammlung den bzw. die Liquidatoren.
§ 21 - Inkrafttreten

Die vorstehende geanderte Satzung wird auf der Hauptversammlung am 13.05.2026 be-
schlossen und tritt mit Eintragung in das Vereinsregister in Kraft. Ergeben sich anlasslich
der Eintragung gegenlber dem zustandigen Registergericht aus Formulierungen dieser
Satzung Unklarheiten und Schwierigkeiten, ist der geschéaftsfiihrende Vorstand berechtigt,
entsprechende Korrekturen vorzunehmen.

Soweit in dieser Satzung Formulierungen fur Personen in maskuliner Form verwendet wer-
den, sind damit gleichzeitig und gleichwertig auch weibliche Personen gemeint und be-
zeichnet.

Grimmen, 13.05.2026



